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CATRE
DOMNUL ADRIAN SZELMENCZI

Urmare|la memoriului dvs. nr. nr.FB 11190/59858/2017 va facem cunoscut
ca aspectele semnalate au fost atent analizate si prin urmare facem urmatoarele
precizari:

-aspectele privind actualizarea continutului didactic si alinierea curiculei
didactice, modificarea mecanismelor de examinare din cadrul universitatilor precum
si reglementarea mai eficienta a doctoratelor sunt de competenta Ministerului
Educatiei Natignale;

-in ceealce priveste aspectele privind desfasurarea pregatirii prin rezidentiat
in una din| specialitatle prevazute de Nomenclatorul de specialitati
medicale,medi¢o-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistenta medicala,
art.3 alin(1) din Ordonanta nr.18/2009 din 29 august 2009 privind organizarea Si
finantarea rezidentiatului prevede:

,, Art.3
(1) Ministerul S&natatii organizeaza admiterea in rezidentiatul pe locuri si pe
posturi, prin cohcurs national, cu tematica si bibliografie unica, in temeiul unei
metodologii apfobate prin ordin al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului.”

De agemenea art.10 al ordonantei sus-mentionate prevede:
»ART. 10
(1) Pregatiréa in rezidentiat se desfagoara, pentru fiecare specialitate, conform
unui curriculum national de pregatire i unui barem de manopere, proceduri, tehnici
diagnostice si terapeutice, obligatorii gi unice pe tara.
(2) Regulanjentul de efectuare a pregatirii prin rezidentiat se aproba prin ordin
comun al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei, cercetarii i inovarii.
(3) Curriculdmurile sunt propuse de institutiile de invatamant superior cu facultati
de medicina, | medicind dentard si farmacie acreditate, avizate de comisiile
consultative de specialitate ale Ministerului Sanatatii, de Centrul National de




Perfectionare ;n Domeniul Sanitar Bucuresti si aprobate prin ordin comun al
ministrului sanatatii si al ministrului educatiei, cercetarii si inovarii, cu consultarea
Colegiului Medigilor din Romania, Colegiului Medicilor Dentisti din Romania si
Colegiului Farmacistilor din Romania.

(4) Curriculdmurile aprobate se transmit tuturor institutiilor de invatamant si
unitatilor sanitdre acreditate sa desfasoare pregatirea in rezidentiat si se aplica
integral tuturof |rezidentilor aflati in pregatire, in limita duratei prevazute de
Nomenclatorul | specialitatilor medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru
reteaua de asigtenta medicala.

Art.9 prdvede la alin.(3)-(4) :

—_

,,Art.9

(3) Nominalizarea coordonatorilor prevazuti la alin. (2) se face prin ordin comun
al ministrului sgnatatii si al ministrului educatiei, cercetarii si inovarii.

(4) Pentru ipdeplinirea unor sarcini, activitati si responsabilitati suplimentare

functiei de baz, directorii de program pot beneficia, in conformitate cu prevederile

legale, de platd unei indemnizatii."

in ceea ce privéste reglementarea cheltuielilor de personal art.13 i art.13*1 prevad
»ART. 13
(1) Cheltui

rezidenti si fa

sanatate publi

N

de personal aferente medicilor rezidenti, medicilor dentisti
acistilor rezidenti, medicilor rezidenti incadrati in directile de
judetene si a municipiului Bucuresti, in alte unitati cu personalitate
juridica din supordinea Ministerului Sanatatii, din unitati sanitare de stat si din
cadrul Institutujui National de Expertiza Medicald si Recuperare a Capacitatii de
Munca se suporta in totalitate de la bugetul de stat, in limita duratei maxime
prevazute pentfy specialitatea pentru care opteaza.

(2) Drepturile|prevazute la alin. (1) se acorda prin institutile cu care medicii
rezidenti, meditil dentisti rezidenti si farmacistii rezidenti, pe loc, respectiv pe post,
au incheiat contract individual de muncéa pe duratd determinata sau nedeterminata
sau au raporturi de serviciu, dupa caz, in baza documentelor doveditoare privind
frecventarea sthgiilor, emise de unitatea la care se efectueaza pregatirea.

ART. 13*M

(1) Tncepand lcu luna iulie 2017, rezidentii prevazuti la art. 13 alin. (1) cu un
salariu lunar bfut/solda bruta lunard mai mic/mica decat 7.100 lei, care nu include
drepturile aferente garzilor efectuate pentru asigurarea continuitatii asistentei
medicale in afara normei legale de munca si a programului normal de lucru de la
functia de bazg, beneficiaza de o bursa de rezidentiat in cuantum lunar de 670 lei.
rezidentiat se acorda pana la data la care personalul prevazut la
alin. (1) benefigiaza de salariul de baza/solda de functie/salariul de functie la nivelul
ntru anul 2022 de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plgtit din fonduri publice.

(3) Bursa de rezidentiat prevazuta la alin. (1) nu face parte din salariul brut/solda
brutd, nu este|supusa impozitului pe venit si nu constituie baza de calcul pentru
contributiile de|asigurari sociale de stat, asigurari pentru somaj, asigurari sociale de
sanatate sau pentru accidente de munca si boli profesionale.

(4) Plata lupara a bursei de rezidentiat se realizeaza din bugetul de stat, prin
bugetul aprobat Ministerului S&natati pentru unitatile sanitare de stat din
subordinea sg |si pentru unitatile sanitare de stat din subordinea autoritatilor
administratiei publice locale, in baza normelor metodologice de aplicare aprobate




prin ordin al istrului sanatatii, respectiv prin bugetele aprobate ministerelor si
institutiilor cu rpfea sanitara proprie, in baza normelor metodologice de aplicare
aprolpate de ondonatorii principali de credite ai acestora, precum si prin bugetul
aprobat Ministerului Muncii si Justitiei Sociale pentru rezidentii din cadrul Institutului
Natidnal de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca."
De agsemenea, va facem cunoscut cd Ministerul Sanatatii intentioneaza

sa p;romoveze matoarele masuri:

i-continua ea organizarii concursului de rezidentiat pe post atat pentru zone
defavorizate din punct de vedere socio-economic, cat si pentru unitati deficitar
incadrate cu personal,

‘-Iérgirea hazei de coordonatori in vederea majorarii capacitatii de pregatire
prin rezidentiat|
| Ministerul Sanatatii va asigura de respectarea procedurii de transparenta

deciéionalé prefum si de intreaga disponibilitate pentru un dialog constructiv.
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